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1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Автономная некоммерческая организация «Казанский центр развития

реабилитации и абилитации», именуемая в дальнейшем «Организация», является
унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства и созданной на основе
имущественных взносов граждан и (или) юридических лиц в целях предоставления услуг в
сферах образования, здравоохранения, культуры, науки и иных сферах некоммерческой
деятельности.

1.2. Организация создается для достижения социальных, благотворительных,
культурных, образовательных, научных и управленческих целей, удовлетворения
духовных и иных нематериальных потребностей граждан, защиты прав, законных
интересов граждан и организаций, а также в иных целях, направленных на достижение
общественных благ.

1.3. Правовое положение Организации, права и обязанности учредителей
определяются настоящим Уставом, а в части, не урегулированной им, Гражданским
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих
организациях» и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации.

1.4. Организация сгштается созданной с момента внесения в единый
государственный реестр юридических лиц сведений о ее создании.

1.5. Организация создана без ограничения срока действия.
1.6. Организация имеет в собственности обособленное имущество, печать с

полным наименованием Организации на русском язьпсе, штампы и бланки со своим
наименованием, а также может иметь эмблему.

1.7. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является
собственностью Организации. Учредители Организации не сохраняют права на
имущество, переданное ими в собственность этой Организации.

1.8. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а она
не отвечает по обязательствам своих учредителей.

1.9. Учредители автономной некоммерческой организации могут пользоваться ее
услугами только на равных условиях с другими лицами.

1.10. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью,
необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим
целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные
общества или участвуя в них.

2. НАИМЕНОВАНИЕ И МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация
«Казанский центр развития реабилитации и абилитации».

2.2. Сокращенное наименование Организации: АНО «КЦРРА».
2.3. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Республика Татарстан,

г. Казань.

3. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Предметом деятельности Организации является предоставление услуг в сфере
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здравоохранения,физической культуры И спорта, а также образования и иных сферах.
3.2. Целями деятельности Организации является реабилитация и абилитация ребенка-

инвадида социальная адаптация, оказание детям с ограниченными возможностями
здоровья комплекса социально—медицинских, социально-психологических, социально-
педагогических услуг имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-
инвалидов, направленных на устранение или возможно полную компенсацию ограничений
жизнедеятельности, вызванных нарушением здоровья со стойким расстройством функций
организма. а также проведение научных исследований, конференций, развитие детской и
молодежной физической культуры и спорта, оказание консультационных услуг в области
образованиядля детей и взрослых.

3.3. Для выполнения поставленных целей Организация осуществляет следующие
виды деятельности:

. реализация индивидуальной программы реабилитации детей-инвалидов в части
вопросов, относящихся к компетенции Организации;

. предоставление социальных услуг без обеспечения проживания, а именно -

оказание реабилитационных и абилитационньтх услуг для детей-инвалидов,
социальная адаптация;

. привлечение государственных органов власти, органов местного самоуправления,
общественных объединений, государственных, муниципальных
и негосударственньтхорганизаций и учреждений к решению вопросов социального
обслуживания детей с ограниченными возможностями здоровья;

. осуществление консультационной деятельности в сфере образования и оказания
образовательныхуслуг;

. проведение круглых столов, конференций, семинаров, совещаний, в том числе
участием иностранных ученых и специалистов;

. содействие в организации и в обеспечении образовательной деятельности,
содействие в организации проведения образовательных, научных и иных
тематических курсов, семинар образовательныхпрограмм;

. содействие формированию управленческой культуры специалистов;

. содействие обучению специалистов, сотрудников организаций в соответствии
потребностями организаций-заказчиковобразовательных услуг;

. создание и реализация авторских программ и методик в рамках целей деятельности
Организации;

. содействие в проведении научных и прикладных исследований в области
общественных гуманитарных, естественных и технических наук;

. осуществление издательской деятельности;

. проведение маркетинговых исследований рынка.

3.4. Организация вправе осуществлять иные видьт деятельности, не являющиеся
основньши видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению
целей. ради которых оно создано, и соответствующие этим целям, при условии, что такая
деятельностьуказана в настоящем Уставе.

35. Для достижения своих целей Организация привлекает, в том числе
добровольные пожертвования, грантовьте средства, средства от проектной деятельности
дръгне средства, сотрудничает с общественными организациями Российской Федерации
иностраннымиобщественными организациями.

3.6. Прибыль, полученная Организацией в результате осуществления ею
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предпринимательской ДеЯТСЛЬНОСТИ, не распределяется между её учредителями, анаправляется на ОбЩССТВСННО-ПОЛСЗНЫСЦСЛИ, ради КОТОРЫХ создана ОРГЗНИЗЗЦИЯ.

4. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ
4.1, Источниками формирования имущества Организации являются:
- добровольные имущественные взнос и пожертвования;
- выручка от реализации товаров, работ и услуг в рамках, установленныхнастоящим уставом видов деятельности;
- добровольные денежные и иные взносы, средства, полученные по завещаниям и

пожертвования отечественных и зарубежных организаций и частных лиц, в том 1иитсле сцелевым назначением на осуществление конкретных программ, проектов и мероприятийОрганизации;
- поступления от собственной предпринимательскойдеятельности Организации;
- другие, не запрещенные законом, поступления.
4.2. На основании решения Наблюдательного совета в Организации могут быть

созданы различные фонды (фонд накопления, оплаты труда, целевые фонды и другие),
порядок образования, назначение и размер отчислений в которые устанавливаютсяНабшодательнымсоветом Организации.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
5.1. Органами управления Организации являются Общее собрание учредителей.

Набщодательньпй совет и Директор.
5.2. Общее собрание учредителей Организации.
5.2.1. Высшим органом управления Организацией является коллегиальный орган -

Общее собрание учредителей. Основной функцией Общего собрания учредителей
является обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах которых она
создана.

51|.“ іх.) Исключительная компетенция Общего собрания учредителей Организации:
1 . принятие в состав учредителей Организацииновых лиц;

› избрание Директора Организации и досрочное прекращение его полномочий;
образование Наблюдательного совета и досрочное прекращение его полномочий;

‚ изменение устава Организации и утверждение Устава в новой редакции;
› искшочение учредителя из состава учредителей Организация в случае

предусмотренньвк действующим законодательством и настоящим Уставом;
6› определение приоритетных направлений деятельности Организации, принцип

формированияи использования ее имущества:
'» утвержление годового отчета и финансовой бухгалтерской отчетности;
& утверждение финансовогоплана Организации и внесение в него изменений;
9» создание филиалов и открытие представительствОрганизации;
10; участие в других организациях;
… реорганизация и ликвидация Организации;
в:: избрание Ревизора Организации;
13› утверждение аудиторской организации или индивицуального аудитора.

5.2.3. Общее собрание учредителей состоит из учредителей, либо представителей“;
\,
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5.2.4.

5.2.5.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

учредителей Организации, действующих по доверенности, выданной учредителям,
Организации.

Общее собрание учредителей созывается Директором Организации по своему
усмотрению или по требованию учредителей не реже одного раза в год. Директор
рассматривает требование о созыве Общего собрания учредителей в течение семи
рабочие дней с момента поступления соответствующего требования и вьщосит
решение о созыве общего собрания учредителей Организации либо об отказе в его
проведении.

В случае принятия решения о созыве Общего собрания учредителей Директор
осуществляет уведомление учредителей о дате, времени, месте проведения и
повестке дня Общего собрания учредителей.

Общее собрание учредителей ведет Председатель, избираемый из состава
учредителей. ‘

Общее собрание учредителей правомочно, если на нем присутствует более
половины учредителей Организации.

Решение Общего собрания учредителей по вопросам, отнесенным к его
компетенции, принимается квалифицированным большинством в 2/3 голосов
учредителей, за исключением решения о принятии в состав учредителей новых лиц,
которое принимается учредителями единогласно.

В случаях, когда учредитель своими действиями (бездействием) препятствует
нормальному функционированию Организации, в том числе уклоняется от уплаты
целевых и иных взносов, утвержденных Наблюдательным советом, либо иным
способом препятствует осуществлению Организацией уставной деятельности, такой
недобросовестньпй учредитель может быть исключен из состава учредителей
Организации. В голосовании по вопросу об исключении из состава учредителей
недобросовестньпй учредитель участия не принимает. Решение Общего собрания
учредителей по указанному вопросу принимается оставшимися учредителями
единогласно.

Каждый участник Общего собрания учредителей обладает правом одного
голоса.

5.3. Наблюдательный совет Организации - постоянно действующий коллегиальньпй
исполнительный орган Организации.

5.3.1.

\): Ки Ш

Ч! Щ)Ь:

Наблюдательный совет Организации избирается Общим собранием
учредителей сроком на 5 (Пять) лет.
Наблюдательный совет Организации может быть избран как из числа
учредителей Организации - так и из числа лиц, не являющихся учредителями
Организации. Численный состав членов Наблюдательного совета устанавливается
Общим собранием учредителей Организации.
Заседания Наблюдательного совета созываются его председателем, но не
реже 1 (Одного) раза в год. ‚_
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5.3.4. Заседание Наблюдательного совета правомочно, если на заседании
присутствует более половины членов Набшодательного совета. Все решения на
заседании принимаются простым большинством голосов присутствующих членовНаблюдательного совета.

5.3.5` К компетенцияНаблюдательного совета относятся:
- практическое вьшолнениерешений Общего собрания учредителей;
- принятие решения о необходимости внесения учредителями Организации

взносов;
- принятие решений ободобрении сделок с заинтересованностью,

предусмотренных Федеральньш законом «О некоммерческих организациях»;
- принятие решение о формировании целевых капиталов и создании фондов длядостижения уставных целей и нормального функционированияОрганизации;
- установление размера, порядка и сроков уплаты учредителями Организации

целевых взносов исходя из предстоящих расходов.
Наблюдательный совет Организации в соответствии с законодательством Российской

Федерации и настоящимУставом может принимать иные решения, необходимые длядостижения целей деятельности Организации и обеспечения его работы,
за исключением решений, которые касаются вопросов, отнесенных настоящим Уставом к
компетенции Общего собрания учредителей Организации.
5.3.6. В случае если Наблюдательный совет в Организации не сформирован,

функцииНаблюдательного совета осуществляет Общее собрание учредителей.
5.4. Директор - лицо, действующее от имени Организации без доверенности.
5.4.1. Директор является единоличнымисполнительным органом и осуществляет текущее

руководство деятельностью Организации.
5.4.2 Директор избирается Общим собранием учредителей Организации сроком на

5 (Пять) лет.
5.4.3 ДеятельностьДиректора направлена на повышение эффективности

управления Организацией, содействие развитию Организации, расширение
представительскихфункций.

К компетенции Директора относятся все вопросы руководства текущей
деятельностью Организации, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции
Общего собрания учредителей.
5.5. Ревизор Организации.
.|. Ревизор Организации избирается Общим собранием учредителей и осуществляет

контроль за финансовой деятельностьюОрганизации,правильностью
расходованияего средств, выполнением Устава и решений органов управления
Организации.
Ревизор избирается сроком на 5 (Пять) лет. Перевыборы ревизора могут быть
проведены досрочно по требованию не менее чем одной трети общего числа
}Чредителей
Организации.

. Ревизор подотчетен Общему собранию учредителей Организации.
.6. & ведомление учредителям о созыве Общего собрания учредителей рассылаются
Директором не позднее 5 дней до даты проведения Общего собрания Учредителей
одним из следующих способов:
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- путем направления посредством почтовой связи заказного письма суведомлением о вручении по последнему известному Организации адресу;- путем направления факса по последнему известномуОрганизацииконтактномутелефону:
— путем направления ЗМЗ по последнему известному Организации контактномутелефону;
- путем вручения сообщения (уведомления)лично под роспись.Уведомление членам о созыве заседания Наблюдательного совета Организациирассылается в порядке, установленномнастоящимпунктомУстава Организации.

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ
6.1. Организация может иметь право собственности на здания, сооружения,“калашный фонд, земельные участки, оборудование, инвентарь, денежные средстврублях и иностраннойвалюте, ценные бумаги и иное имущество.
& :‚ Имущество Организации формируется и пополняется за счет доходовОрганизации в соответствии с деятельностью, определеннойнастоящимУставом.513. Все имущество Организации, доходы от предпринимательской деятельностиявляются его собственностью,не могут перераспределятьсяучредителями. Организацияосуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствииего назначением и только для вьшолненияуставных задач и целей.5.4, Организащгя имеет самостоятельный баланс и расчетньпй счет, в том числеваногньй в банковскихи иных кредитных учрежцениях.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯИ ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
*.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренномГражланским кодексом Российской Федерации, Федеральньпи законом «Онекоммерческихорганизациях»и другими нормативньпии актами Российской Федерации.724 По решению Общего собрания учредителей Организация может бытьпреобразованав фонд.
“.3. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которыепредусмотренызаконодательствомРоссийской Федерации.
".4. Оставшеесяпри ЛИКВИДации после удовлетворениятребований кредиторовимущество, направляетсяОрганизациейна цели, в интересах которых она быласоздана,

на „>; № 7
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